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INFO - Nummer 24 
13 maart 2018 

www.startnest.nl 
www.facebook.com/tStartnest 

 

Nieuws van Anke 

Beste ouders, verzorgers, 
 

 
 
Zoals u weet is de school morgen gesloten. 
We staken! 
We leggen op woensdag 14 maart opnieuw het werk neer. We willen op deze manier de eisen in de moeizame 
cao-onderhandelingen kracht bijzetten. 
 
In het noorden van Nederland staakten de leerkrachten op 14 februari al. Het PO front roept ons op om door 
te gaan met de acties, ondanks  hervatte gesprekken met minister Arie Slob over het Primair Onderwijs. Het 
kabinet doet in onze optiek nog te weinig om de problemen in onze sector op te lossen. 
 
Behalve in Noord Holland staken veel scholen in Utrecht en Flevoland ook.  
Wij willen graag dat de minister 900 miljoen euro uittrekt om de loonkloof met het voortgezet onderwijs te 
dichten en het groeiende lerarentekort aan te pakken. Ook moet er 500 miljoen euro bij om de werkdruk te 
verlichten. Een op de vier leraren heeft volgens de bonden last van burn-outklachten. Het kabinet biedt de 
helft van het bedrag dat de onderwijzers eisen. 
 
We zijn u heel dankbaar dat u de opvang van uw kinderen weer heeft geregeld! 
We beseffen maar al te goed dat we met deze stakingsdag weer een beroep doen op uw vindingrijkheid om 
oplossingen voor de opvang van uw kind te zorgen. 
We doen dit omdat we er echt van overtuigd zijn dat we daarmee de kansen van uw kind op goed onderwijs 
ook in de  toekomst, veilig stellen. 
 
Dank u wel voor uw ondersteuning en loyaliteit! 
 
Hartelijke groet, 
Anke de Graaf 

  

http://www.startnest.nl/
http://www.facebook.com/tStartnest
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Nieuws van Anke: de ouderavond van 20 februari jl. 

Beste ouders verzorgen, 

Een aantal ouders heeft tijdens de ouderavond op 20 februari jl. vragen gesteld rondom onze intentie tot fusie 
met het ICBO en onze zoektocht naar opties om de schooltijden aan te passen. 

Ik heb u in de Info van 21 februari beloofd terug te komen op de vragen. 
Dat doe ik nu: ik beschrijf eerst de vraag en geef daarna het antwoord. 

1. Kan het bestuur, na de fusie, zomaar een stamgroepleider of een onderwijsondersteuner op een andere     
school inzetten? 

Een van de belangrijke overwegingen om niet meer als 1-pitter voort te gaan is het vergroten van de mobiliteit 
voor het personeel van ’t Startnest. Het personeel krijgt een aanstelling bij het bestuur van ICBO. Zoals het 
personeel nu een bestuursaanstelling  heeft bij SJU.  

Doordat het nieuw te vormen bestuur meerdere scholen onder haar hoede heeft kan het zijn dat bij een 
overschot aan personeelsleden op de ene school het tekort van de personeelsleden op de andere school 
wordt opgelost. 

Dit gebeurt niet zomaar en plotseling. Het bestuur en de personeelsleden doen dat in nauw overleg en in 
overstemming met het personeelsbeleid dat door de MR is goedgekeurd. 

2. Is er (landelijke) samenwerking met de Jenaplanscholen 

We zijn aangesloten bij de Nederlandse vereniging van Jenaplanonderwijs. Daarin delen we kennis met andere 
Jenaplanscholen. Maar bestuurlijke samenwerking is van een andere orde. Het bestuurlijke werk vraagt om 
een regionale aanpak. Als we een bestuurlijke samenwerking aangaan met Jenaplanscholen die over het land 
verdeeld zijn, missen we de voordelen van de mobiliteit en de regionale netwerken die noodzakelijk voor een 
goede kwaliteit van onderwijs 

3. Wat is de invloed van het bestuur op de school (op de kwaliteit van het onderwijs) 

Het bestuur heeft een centrale rol, zij zijn immers primair verantwoordelijk voor de kwaliteit. Met het 
vernieuwd toezicht van de inspectie is de rol van het bestuur nog prominenter geworden.  

4. Welke invloed heeft het nieuwe bestuur op de Jenaplanidentiteit van de school? 

Als we aansluiten bij het ICBO dan zijn we juist een verrijking in onderwijskundig opzicht voor het bestuur. 

5. Wat wordt de positie van Anke? 

Mijn rol verandert. Ik ben nu directeur met veel bestuurstaken. Als we aansluiten bij een groter bestuur blijf ik 
directeur van de school en ben ik onderdeel van een directieberaad. Op bovenschool niveau is dan een 
algemeen directeur die samen met de directeuren van de scholen leiding geeft aan het bestuur. Ik heb veel 
meer tijd om mij met schoolse zaken bezig te houden. 

6. Wat is de financiële positie van de ICBO 

De financiële situatie van het ICBO is goed. Zij hebben een zeer gezonde financiële positie. 
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7. Hoe heeft het team gereageerd? 

Het team heeft tot nu toe met instemming gereageerd op de huidige stappen. 
Zij zien ook de voordelen van de schaalvergroting en zij zijn ook in afwachting van de het volledig inzicht in de 
rechtspositionele gevolgen voor hen. 
De personeel geledingen en de oudergeleding van de MR zijn betrokken bij de voortgang van de te nemen 
stappen in dit proces. 
 
8. Hoe ziet het professioneel bestuur er uit 

Het huidig bestuur zal straks ophouden te bestaan.  
Binnen een professioneel schoolbestuur wordt het intern toezicht uitgevoerd door maximaal 6 
toezichthoudende leden en het bestuur wordt uitgevoerd door een directeur bestuurder. De 
toezichthoudende leden vervullen de toezichthoudende taak op vrijwillige en onbezoldigde basis en de 
directeur is in vaste dienst. Bestuur en directeur bestuurder worden ondersteund door een, in dit geval, heel 
klein stafbureau.  
 

Vragen rondom de zoektocht: aanpassen schooltijden  

1. Mag je een leerkracht de opvang laten doen tijdens de lunch? 

Een leerkracht mag de opvang doen tijdens de lunch als de school een continurooster heeft. 
De leerkracht heeft wel recht op een half uur pauze in de periode van 5 uur werktijd. ( cao afspraak) We 
zoeken naar opties om deze cao afspraak na te kunnen komen en het continurooster ook doorgang te laten 
vinden. 
 
2. Andere scholen doen het met een overblijfcommissie met vrijwilligers, is dat ook een optie? 
Dat zijn we aan het onderzoeken. 
 
3. Bij de TSO (Solidoe) krijg je nu lunch. Hoe gaat dat straks? 
Als we een continurooster kiezen dan kan dat niet meer. 
 
4. Hoe zit het met de belastingen en toeslag voor kinderopvang. Nu wel voor BSO niet voor TSO.  
Deze regelingen zijn te vinden bij de belastingdienst. 
 
4. Is er wel voldoende plek bij de BSO? 
Doordat de kinderen vroeger uitgaan, als we kiezen voor een continurooster, is de vraag naar buitenschoolse 
opvang wellicht groter dan nu. 
We zijn met Solidoe in overleg om hierop te anticiperen. 
 
5. Wat voor roosters hebben de andere scholen in Uithoorn? 
Dat wisselt. Er zijn scholen met 5 gelijke dagen model en scholen met continurooster en scholen met model 
zoals wij, alleen starten zij dan eerder op de dag waardoor de kinderen eerder op de dag uit de school zijn. 
 
6. Ouders zijn ingesteld om tot 15.30 uur te werken. Opeens komen de kinderen dan veel vroeger thuis. 
Ouders hebben misschien de keuze voor deze school gemaakt juist voor deze schooltijden, wat daarmee te 
doen? 
Als blijkt dat we een grote verandering gaan invoeren over de schooltijden dan zullen we u daar ruimschoots 
de tijd voor geven om daarin aanpassingen in het gezinsleven te maken. 
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Een paar maanden om dat te regelen lijkt ons te kort. 
Dus als we een heel ander rooster invoeren nemen we daar zeker een schooljaar voor om de verandering te 
kunnen overbruggen. 
 
7. Wat betekent dit voor een kind? (minder pauze) 

Uit diverse onderzoeken blijkt vooral dat het voor de kinderen rustiger wordt. 
Meer structuur in de dag en zeker bij een vijfgelijke dagen model wordt dat het sterkst ervaren. 
Daarnaast zijn er ook onderzoeken die aangeven dat het voor de kinderen beter is om tijdens de lunch naar 
huis te kunnen. 
Maar in meer dan de helft van de gevallen is dat nu niet meer realiteit binnen onze school. 
Veel kinderen blijven over en de lange overblijftijd die we nu hebben in de school is eigenlijk veel te lang.  
 

8. Wanneer wordt de enquête afgenomen? 
De enquête wordt voor eind april afgenomen. 
 
10 Heeft de ICBO invloed op de schooltijden? 
Daar kan ik kort op antwoorden: nee! 
 
11 Hoe zorg je ervoor dat de TSO veilig is met zoveel kinderen? 
Door de kinderen in verschillende tijdblokken te laten pauzeren bieden we veiligheid aan allen. 

De agenda 

Agenda 2017-2018 – komende weken 

Woensdag 14 maart Staking – de school is gesloten 
Woensdag 21 maart Wij trekken aan de bel – Lilianefonds 
Woensdag 21 maart Oudercafé (20.00-21.30 uur)  
Donderdag 22 maart Weeksluiting (14.30-15.15 uur) 
Donderdag 22 maart Kijkavond middenbouw (17.30-18.30 uur) 
Maandag 26 maart Weekopening (8.45-9.15 uur) 
Donderdag 29 maart Eiertikken 
Vrijdag 30 maart Goede vrijdag (kinderen zijn vrij) 
Maandag 2 april 2e Paasdag (vrij) 

Het oudercafé op 21 maart 

Ik ben samen met een paar leden van de ouderraad aanwezig van 
20.00-21.30 uur.  
Ik ga graag met u in gesprek over mogelijke vragen over alles wat u als 
ouder rondom de school bezighoudt. 
Een ander soort inloopavond waarbij we u met koffie en thee van harte 
welkom heten!  
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Schoolfeest vrijdag 6 april 2018 

Hebben jullie zin om met ons mee te gaan op wereldreis? 
Zet dan vrijdag 6 april alvast in de agenda, want dan gaat 
het gebeuren. Het schoolfeest heeft dit jaar het thema: 
‘Reizen door de wereld’. 
Elk lokaal is een land of een stad. In dit lokaal wordt een 

workshop gegeven die met het land te maken heeft. Ook 

worden er in dit lokaal hapjes en/of drankjes verkocht passend bij het land. Dit betekent dat we geen groot 

buffet meer hebben in de aula. Eind deze week komt er bij elk lokaal een lijst te hangen met de 

hapjes/drankjes die gemaakt moeten worden voor het schoolfeest.  

Hier alvast een lijst met de landen/steden per stamgroep: 

Stamgroep Land/stad 

Oeroeboeroe Frankrijk 

Paradijsvogel Italië 

Kiekendief  Egypte 

Krullevaar Spanje 

Buitelgans Engeland 

Malmok Mexico 

Luistervink Japan 

Tureluur Nederland 

Konartel Zuid-Afrika 

Maraboe Hollywood 

Knijsterbek Zweden  

 

De strippenkaarten worden dit jaar vervangen door paspoorten. Met je paspoort kunnen de workshops en 

hapjes/drankjes betaald worden. De paspoorten worden in de week voorafgaand aan het schoolfeest in de 

benedengang verkocht. Natuurlijk worden ze ook tijdens het schoolfeest verkocht. Het kinderpaspoort kost 

€2,50 en voor de volwassenen is het €5,-. Probeer gepast te betalen  

Op vrijdag 6 april starten we met het schoolfeest om tien voor drie. We verzamelen ons op het plein voor de 
sponsorloop om 15.00 uur. In twintig minuten zullen alle kinderen, hopelijk onder luide toejuichingen van de 
vele toeschouwers hun rondjes rond de school lopen.  
Volgende week krijgen de kinderen een formulier mee om sponsors te verzamelen. Wij rekenen op de 
deelname van alle kinderen.  
Een goede gewoonte is het dat we een vierde deel van de opbrengst van de sponsorloop schenken aan een 
goed doel. Door allemaal mee te doen dragen we ons steentje bij aan de feestvreugde en aan een mooi bedrag 
voor het goede doel. 
Het resterende deel van de opbrengst uit de sponsorloop en de verdiensten uit het schoolfeest zullen worden 
besteed aan het schoolreisje en het schoolkamp, waar alle kinderen later dit jaar aan deelnemen.  
 
Rond 18.30 uur is het feest afgelopen en ruimen we alles op.  
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Natuurlijk kan dit feest geen succes worden zonder de hulp van ouders!!  
Naast dat er iets lekkers gemaakt wordt voor de klassen kunnen we ook wat hulp gebruiken bij het klaarzetten 
in de ochtenduren en/of opruimen na het feest. In de stamgroepen worden workshops gehouden en worden er 
hapjes verkocht. Daar hebben we begeleiders voor nodig.  
Via het strookje onderaan deze brief kun je je hulp en bijdragen aanbieden. Het strookje mag ingeleverd 
worden bij de stamgroepleider of gemaild worden naar Tatjana. t.vermeulen@startnest.nl  
 
Schroom niet en meld je aan!  
 
 
................................................................................................................................................................................ 
 

 

Naam:.......................................................................................................................................................................... 

Email:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

0  Ik geef mij op als hulp tijdens het klaarzetten op vrijdagochtend. 

0  Ik geef mij op als hulp tijdens het opruimen aan het einde van de avond. 

0  Ik wil graag helpen in de stamgroep met het begeleiden van een workshop. 

0  Ik wil graag helpen in de stamgroep met het verkopen van de hapjes/drankjes. 

 

  

mailto:t.vermeulen@startnest.nl
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Schoolfruit 

Deze week hebben we als schoolfruit: 

Galiameloen 

Tip van OBS de Linde, Loosdrecht, 
"Groep 6 had rekenles over breuken. Toevallig hadden we als schoolfruit 
meloenen! We hebben daar maar een combinatie van gemaakt." 

Halfbloedsinaasappel 

Bekijk de vlog van David over jullie sinaasappels deze week! 

Peer 

Nederland is een echt perenland: onze peren worden over de hele wereld 
verkocht. Peren worden geoogst in september, maar hoe gaat dat 
precies? Bekijk de video van SchoolTV (7-12 jaar, 02:59 min) 

  
 

Nieuws van ‘t Overstapje 

Hallo allemaal, 
 
Wij hebben ons thema "ziek zijn " afgesloten met een 
gezellig samen zijn met de ouders van de peuters, Met 
vers fruit en allerlei smaken water. Na de vakantie zijn 
wij gestart met thema Lente, en misschien heeft u het al 
gezien maar de laarsjes hangen weer aan het hek!  
Zo zijn wij heel druk met de bolletjes en bloemetjes.  
Vind u het leuk kom gerust even binnen, u bent van 
harte welkom. 
 
Tot gauw,  
Solidoe PO 't Overstapje  Silvia, Janny, Helene, Mariëlle 
 
’t Overstapje in de Scheg! 
 
Bij ’t Overstapje vangen we kinderen op van 2 tot 4 jaar. 
De openingstijden zijn van 8.00 – 13.00 uur. 
 
Meer informatie via  www.solidoe.nl.  
U kunt ons volgen op Facebook (PO Zijdelwaard) 

  

http://schoolfruit.nl/geschiedenis-van-de-sinaasappel/
http://schoolfruit.nl/hollandse-conferance-peren/
https://www.schooltv.nl/video/hoe-worden-peren-geoogst-plukken-en-sorteren/
http://www.solidoe.nl/
https://www.facebook.com/POZijdelwaard/
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Videt: Sportmarkt 
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Mogelijkheden voor trainingen binnen Uithoorn die ouders zelf kunnen regelen bij de gemeente 

www.uithoorn.nl/jeugdhulptrainingen  

Jeugdhulptrainingen 

Doe mee met trainingen over (positief) opvoeden van uw (puber)kind of laat uw kind meedoen met een 
sociale vaardigheidstraining of een weerbaarheidstraining. Met deze trainingen krijgen u en uw kind 
handvatten voor sociaal-emotionele problemen, weerbaarheid en positief opvoeden en de overstap naar de 
middelbare school. Inwoners uit de gemeente Uithoorn en Ouder-Amstel kunnen deze trainingen volgen. 

Hoe vergroot ik als ouder/verzorger: 

 Het zelfvertrouwen of de weerbaarheid van mijn kind? 
 Hoe kan ik gewenst gedrag stimuleren en hoe ga ik om met ongewenst gedrag? 
 Hoe ga ik om met een conflict met mijn puber? 
 Hoe kan ik mijn kinderen helpen tijdens de echtscheiding? 
 Hoe leer ik omgaan met lastig gedrag van mijn kind en hoe kan ik dat op een positieve manier 

beïnvloeden? 
 Zijn er handige opvoedtips die mij kunnen helpen? 
 Hoe kan mijn kind makkelijker de stap naar de middelbare school maken. 

U of uw kind kan meedoen met een training die het beste bij uw kind past. 

Daar leert uw kind: 

 Hoe kan ik voor mezelf opkomen? 
 Hoe geef ik mijn eigen grenzen aan? 
 Hoe vergroot ik mijn zelfvertrouwen? 
 Hoe kan ik omgaan met boosheid? 
 Hoe kan ik initiatieven nemen? 
 Hoe begin ik middelbare school met voldoende zelfvertrouwen? 

Hieronder vindt u actuele cursusaanbod 

Inwoners uit de gemeente Ouder-Amstel en Uithoorn kunnen deze trainingen volgen. Meer informatie over de 
training en het aanmelden leest u bij de training. 

 De Overstap (leerlingen uit groep 8) 19 maart 
 Omgaan met echtscheiding JES training (voor ouders én kinderen van 12 t/m 14 jaar) 20 maart 
 SOVA (sociale vaardigheidstraining) (8 t/m 10 jaar) 15 mei 
 Tripple Teens (ouders/verzorgers van kinderen 12 t/m 18 jaar) 22 mei 
 Rots en water (6 t/m 8 jaar) 28 mei 

Meer informatie 

De trainingen gaan altijd door. U of uw kind kan gratis deelnemen. 

http://www.uithoorn.nl/jeugdhulptrainingen
https://www.uithoorn.nl/inwoner-ondernemer/evenement/de-overstap
https://www.uithoorn.nl/inwoner-ondernemer/evenement/omgaan-met-echtscheiding-jes-training-voor-ouders
https://www.uithoorn.nl/inwoner-ondernemer/evenement/sova-sociale-vaardigheidstraining
https://www.uithoorn.nl/inwoner-ondernemer/evenement/triple-teens
https://www.uithoorn.nl/inwoner-ondernemer/evenement/rots-en-water
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Strong Men Handball Bootcamp 

Meld je aan voor de ‘Strong Men Handball Bootcamp’ in Uithoorn! 
 
Dat handbal een hele gave sport is, wist jij 
natuurlijk al lang. En dat handbal vooral voor 
jongens super cool is ook. Je kunt je er immers 
helemaal in uitleven, veel scoren, er is snelheid en 
dynamiek en je wordt continu uitgedaagd om 
beter te worden en je grenzen te verleggen. 
 
Legmeervogels en Het Nederlands Handbal 
Verbond (NHV) gaan de komende tijd aan de slag 
om de handbalsport bij jongens nog beter onder 
de aandacht te krijgen, zodat nog meer jongens 
gaan zien én ervaren hoe leuk handbal is! Daarom 
is er op zaterdag 24 maart een speciale bootcamp 
in de Scheg, speciaal en alleen voor jongens! 
 
Via allerlei leuke spelvormen en bootcamp-
activiteiten word je uitgedaagd. Naast 
verschillende handbaltrucs is er ook veel 
aandacht voor de elementen waar handbal om 
bekend staat, zoals snelheid, kracht, 
behendigheid en slim samenspelen. 
 
Alle jongens in de leeftijd van de C- en D-jeugd, 
dus 10- tot en met 14-jarigen, zijn uitgenodigd. Je 
hoeft geen groot handbaltalent te zijn, als je maar 
van een uitdaging houdt en je grenzen wilt 
verleggen! En neem je vrienden mee! Je hoeft 
niet te kunnen handballen! 
Er is per Bootcamp ruimte voor 60 deelnemers, 
dus meld je wel snel aan want vol = vol! 
Deelname aan deze activiteit is helemaal gratis!  
 
Je bent welkom op zaterdag 24 maart vanaf 13:45. De bootcamp start om kwart over twee. En duurt 1½ uur. 
Hij vindt plaats in de Scheg, Arthur van Schendellaan 100a in Uithoorn. Aanmelding kan via 
www.handbalhelden.nl  
 
Voor meer informatie kan je contact opnemen met de Legmeervogels: legmeervogels@handbal.nl of Luuk 
Heijlman, (06) 54236291 
 

http://www.handbalhelden.nl/
mailto:legmeervogels@handbal.nl

